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PREMESSA

“Chi rifiuta il cambiamento é un vero e proprio architetto della decadenza e del disfacimento. La sola

istituzione umana che puo rigettare il cambiamento é il cimitero.”
(Harold Wilson)

Cari Perdifumesi,

I’8 e 9 giugno avremo una grande responsabilita e opportunita: dare un impulso nuovo per migliorare
Perdifumo. Questo territorio ha un’importanza storica e culturale che va rivalutata, e 1’azione
amministrativa porra al centro del suo mandato il raggiungimento di questo risultato.

Con onore e orgoglio abbiamo amministrato e rappresentato il popolo secondo i principi di
uguaglianza e imparzialita, maturato esperienza nell’amministrazione del territorio e nel
funzionamento della macchina amministrativa, ponendo particolare attenzione ai cittadini. II
cittadino ¢ colui che forma la societa!!!

L’ Amministrazione Comunale dovra quindi adottare un percorso decisionale pili veloce rispetto alle
istanze che vengono prodotte.

Confrontandoci con tutti miglioreremo il funzionamento degli uffici, ]a comunicazione e
’interazione con i Cittadini, costituendo organi e gruppi funzionali atti a rappresentare le
esigenze, i bisogni e le aspettative dei perdifumesi.

Le linee programmatiche sviluppate nascono dal proficuoconfronto con le persone che hanno
manifestato la loro esigenza di vivere in un Paese pill organizzato e a misura d’uomo.

Tra i punti chiave del programma si & posto particolare attenzione al tema della viabilit,
fondamentale per il successo turistico-competitivo con le zone limitrofe, ma anche per rendere i
nostri borghi pit appetibili a chi ha intenzione di viverci perennemente.

Si e pensato all’Ambiente, con un monitoraggio continuo del territorio e la repressione di atti
di distruzione e deturpamento, al potenziamento del servizio idrico ed elettrico, ad agevolare le
attivita produttive, e ad una politica di supporto all’iniziativa imprenditoriale dei giovani.

Quanto alle realtd associative, alle fasce pitt deboli della cittadinanza quali anziani, disabili,
disoccupati e famiglie numerose, il Comune dara sfogo alla vocazione dell’Ente che sara attento a
queste realta.

Con coraggio ci facciamo carico di questo “Prospettiva Futura”, proponendo un programma
ambizioso, concreto e lungimirante volto al cambiamento, convinti di potercela fare, ma.... con il

Abbiate il coraggio di spezzare le catene, di cambiare con noi, nell’impegno comune.

Darci la vostra fiducia pud farci dire: “Si, abbiamo cambiato, ed abbiamo capito che stavamo
sbagliando...”

Con profonda stima
I candidati
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LA GESTIONE AMBIENTALE, URBANISTICA E DEI LAVORI PUBBLICI A

BROFIMD

Perdifumo € collocato in una posizione geografica strategica: a due passi dal mare. Il nostro territorio,
in virtd di questa fortunata collocazione deve essere tutelato e valorizzato non solo nel rispetto e a
favore di tutti i Perdifumesi, ma anche di potenziali visitatori, fruitori e utenti provenienti da Comuni
limitrofi e non.

Pertanto, la priorita va rivolta al miglioramento della viabilita. in primis dell’arterie principali

e poi delle singole localita, non si puo pensare che un territorio possa crescere se non cresce

insieme.

Per quanto concerne I’aspetto urbanistico — lavori pubblici, I'impegno dell’ Amministrazione sara
focalizzato sui seguenti interventi:

Parcheggi: priorita all’esigenza di creare dei parcheggi per evitare problemi soprattutto nel
periodo estivo cercando di venire incontro soprattutto alle attivita commerciali che in quel
periodo limitano principalmente la loro attivita, in particolare a Perdifumo capoluogo;
Opere fognarie: ultimazione e completamento delle zone non interessate dalle opere fognarie
e risoluzione del problema fognario nella frazione Camella;

Sistemazione degli immobili comunali abbandonati per il potenziamento di posti letto
essendovi una domanda in forte crescita - definizione della situazione dell’immobile
comunale nei pressi della chiesa della frazione Camella;

Completamento di alcune opere realizzate solo in parte: quale il selciato nella frazione
Mercato che porta al Convento

Riqualificazione della zona della cava: I’area in questione, anch’essa di proprieta
privata, € stata oggetto di un procedimento amministrativo attivato al fine di realizzare una
discarica. L’ Amministrazione comunale si impegnera ad avviare le trattative con la proprieta
al fine di individuare una destinazione urbanistica dell’area.

Risoluzione di problemi di sicurezza viaria importanti: in particolare la Costruzione della
rotonda all’incrocio di S. Pietro;

Realizzazione di una piazza nella localita S. Pietro;

Miglioramento della Piazza a Contrada Noce davanti alla Chiesa

Parchi pubblici, aree verdi, aree attrezzate per animali domestici e di corredo urbano:
ci impegneremo ad individuare una migliore gestione della pulizia delle strade Comunali,
delle piazze di Perdifumo Capoluogo, delle frazioni, e cura dei fiori come momento di
accoglienza e ritrovo. Maggiori attenzioni alle Antiche fontane luogo dei centri storici di
ammirazione dei turisti.

Illuminazione pubblica: partendo dal presupposto che ad oggi, la priorita &€ diminuire i costi
per I'illuminazione pubblica, nonostante il risparmio energetico gia ottenuto grazie
all’installazione delle lampadine a led in alcune zone del territorio, 1'impegno
dell’Amministrazione sara indirizzato a completare I’efficientamento energetico con la
sostituzione a led di tutta I’illuminazione pubblica, compresa quella degli immobili comunali,
in modo tale da consentire la diminuzione del costo delle utenze gravanti sul bilancio
comunale.

Programmazione interventi di asfaltature: I’obiettivo primario in tale ambito sara quello




di programmare gli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria del piano di
asfaltature delle strade e tratti viari di Perdifumo, attraverso 1’utilizzo di nuove entrate che
interesseranno la sicurezza degli utenti della strada;

- Completamento della manutenzione dei cimiteri di Vatolla e di Perdifumo: in particolare
si dovra puntare all’aumento della disponibilita dei loculi anche attraverso il project financing;

LA VALORIZZAZIONE DELLE REALTA’ ECONOMICHE E PRODUTTIVE

Il settore dell’economia & uno dei temi fondamentali per ogni Comune.

E infatti grazie ad una sana gestione del bilancio coniugata ad una soddisfacente erogazione di servizi
e ad un’efficace promozione delle realta locali che un Comune pud riconoscersi e farsi riconoscere
positivamente anche dall’esterno.

L’elemento di crescita, di novita e di qualificante discontinuitd rispetto alle precedenti
Amministrazioni ruotera intorno ad alcuni concetti chiave fondanti:

- Programmazione e pianificazione delle scelte e delle azioni da condividere con i diretti
interessati attraverso la costituzione di apposite Commissioni;

- Continuazione della valorizzazione dei prodotti tipici, attraverso la promozione del nostro
marchio DE.C.O.;

- Promozione del Presidio Slow Food;

- Fare del nostro Comune il lIuogo centrale di manifestazioni che possano dare visibilita ai nostri prodotti
(fiere nazionali e internazionali, borse del Turismo).

VOr iovani

Iniziando dalla FORMAZIONE per [I’inserimento dei giovani nel mondo del lavoro
I’ Amministrazione si impegnera a dar vita al punto Informagiovani, istituito presso gli uffici del
nostro Comune o attraverso una piattaforma informatica, che offrira gratuitamente informazioni
legate non solo alla scuola e formazione, al lavoro e professioni, alle opportunita di crescita all’estero
ma anche alla cultura, allo sport e al tempo libero. Inoltre, sara possibile anche avere a disposizione
un operatore per colloqui e approfondimenti; utilizzare il computer e navigare in Internet
gratuitamente o a prezzi contenuti; affiggere i propri annunci (cerco/offro/vendo/scambio...) in
bacheche apposite, incontrare altri giovani, condividere informazioni, scambiare esperienze, proporre
iniziative, dare inizio a collaborazioni e progetti. Informagiovani avra anche 1’obiettivo di far
incontrare le offerte di lavoroda parte delle imprese sul nostro territorio e le domande dei nostri
Concittadini, con la possibilita di supporto nell’attivazione di percorsi formativi e di politiche
finalizzate alla riduzione del costo del lavoro a favore delle imprese che decideranno di assumere.

L’ Amministrazione intende inoltre attivarsi per farsi promotrice di accordi con le imprese in caso di
ampliamenti e/o nuovi insediamenti di attivitd commerciali/produttive che possano contemplarle in
via prioritaria I’assunzione di PERDIFUMESI.

Imprese, Commercio, Realta del territorio

Non si puo prescindere dalla propensione alla valorizzazione delle attivita presenti sul territorio che,




nel rispetto dei ruoli e delle regole, devono poter vedere il Comune come un interlocutore valido e
capace di dare risposte e favorire la ricerca di soluzioni.
In questa ottica ci impegniamo a valorizzare ancor di pit questo prodotto di eccellenza del
nostro comune, la Festa della Cipolla di Vatolla che, giunta alla sua VII edizione, merita una
notevole crescita ai fini di una nostra economia ancor piii forte.
Si lavorera per strutturare nel pili breve tempo possibile per promuovere “ 1’associazionismo tra
Imprese”, aprendo uno SPORTELLO INFORMA IMPRESE il confronto tra competenze interne
e di collaborazioni con professionisti esterni funzione di consulto ed informative con I’obiettivo di
fornire in modo gratuito un primo consulto di indirizzo alle imprese su varie tematiche (normative,
bandi di finanza agevolata e agevolazioni fiscali, orientamento per start up, etc.), tutto cio¢ anche grazie
alla collaborazione con gli Enti sovra comunali di cui Perdifumo fa parte.

A tal proposito le iniziative da assumere:

- favorire un coinvolgimento con le attivita locali non solo di facciata, ma di sostanza
in relazione agli eventi che si terranno nel corso dell’anno;

- promuovere eventi formativi per imprenditori locali e loro dipendenti.

Bilancio

I vincoli e le disposizioni normative, peraltro in continua evoluzione e aggiornamento, impongono
un monitoraggio costante ed attento delle risorse a favore del Comune. Pertanto, in relazione alle
disponibilita finanziarie, tra le opere comprese nel piano assumeranno priorita quelle ritenute pill
urgenti ed indifferibili ma sempre in un’ottica di pianificazione, di scelte coerenti ed organiche nella
prospettiva del medio-lungo periodo.

Un bilancio comunale ¢ fatto soprattutto di adempimenti tecnici per il corretto espletamento dei quali
¢ fondamentale la competenza delle risorse interne e I’attenzione per le evoluzioni normative, per
questo motivo verranno valorizzati i tecnici e funzionari in pianta organica e favorito il loro
aggiornamento professionale.

Un bilancio comunale & fatto perd anche di scelte politiche che ci prefiggiamo di portare avanti con
trasparenza e concretezza per la risoluzione si di problemi anche contingenti, ma sempre in
un’ottica di pianificazione di medio lungo-periodo che possa creare un circolo virtuoso a beneficio
dell’oggi e anche del domani.

L’ Amministrazione comunale si impegnera a relazionare periodicamente circa I’attivita svolta per
consentire ai Cittadini di comprendere quali siano state le attivita ed iniziative intraprese e i progetti
e programmi in continua elaborazione.

L’IMPORTANZA DELLA CULTURA E DELL’ISTRUZIONE

Istruzione

La Scuola rappresenta la colonna portante di ogni Comunita, per questo motivo deve essere
costantemente supportata e valorizzata. Lo sviluppo della fase formativa pud essere
determinante per invertire la tendenza dell'attuale crisi economica e sociale ed & quindi




necessario assegnare all'istruzione e alla formazione un ruolo centrale nello sviluppo sociale,

civile, culturale, produttivo e occupazionale del nostro Territorio: vogliamo costruire un pil

stretto rapporto tra scuola, istituzioni locali, mondo del lavoro e famiglie, indicando gli
obiettivi qualitativi e quantitativi della produttivita che il sistema scolastico e formativo deve
raggiungere.

Sara necessario dialogare con i diversi soggetti che si occupano di educazione in ambito

locale, dalla prima infanzia all'adolescenza (scuole private, associazioni familiari, parrocchia

e oratorio), nella consapevolezza del ruolo importante che svolgono nella crescita della

cittadinanza piu giovane.

L’Amministrazione Comunale promuovera una EDILIZIA SCOLASTICA GREEN

iniziative di incentivazione per I'iscrizione alla scuola di Perdifumo, al fine di combattere il

fenomeno delle continue soppressioni delle classi attraverso 1’accorpamento.

Per quanto riguarda il servizio mensa vigileremo sulla qualita dei prodotti, inserendo criteri di

assegnazione del servizio fondati anche sull’utilizzo di prodotti locali e/o della cd. “filiera

corta”. Verranno prese in considerazione eventuali richieste di variazione del menu standard
per venire incontro a particolari esigenze.

Particolare attenzione ai problemi degli studenti con disabilita, attraverso interventi mirati

di assistenza e sostegno. Saranno altresi importanti I'organizzazione e il funzionamento

qualitativo dei servizi extrascolastici e dei Centri estivi per l'intero periodo di sospensione delle

lezioni.

Fondamentalerisulta essere 1’apporto dell’Associazione Genitori con la quale
I’Amministrazione si impegna a collaborare visto che da tempo fornisce servizi e
intermediazione tra istituzioni scolastiche e famiglie, favorendo un’azione sinergica per
affrontare questioni riguardanti la vita scolastica.

Edilizia scolastica

Perché non un nuovo plesso ??? moderno, basato sulla tecnologia sostenibile gli investimenti
nell'edilizia scolastica saranno mirati anche ad una tempestiva e programmata manutenzione degli edifici
scolastici e degli spazi verdi limitrofe con nuove attrezzature sportive appetibili ai paesi vicini.

Quindi nuove tecnologie, ai laboratori didattici, agli arredi e alle steper la pratica sportiva.

Promozione della cultura local

Particolare attenzione sard rivolta alla cultura locale, allo studio della storia locale e poi
I’istituzione di eventi con gli studenti, rassegne letterarie, atti a promuovere anche la conoscenza di
scrittori locali ed artisti locali.

Cultura

La nostra "societa ideale" pone al centro la Persona e i suoi bisogni, le sue aspirazioni e il suo il
diritto alla felicita. Per raggiungere questo scopo & certamente necessario iniziare dalla Cultura, che
¢ all'origine di ogni azione e sovrintende allo sviluppo equilibrato della societa. La cultura &la
"vestale del tempio" della storia e della tradizione e fornisce la chiave per capire il passato, vivere
il presente e delineare il futuro attraverso lo sforzo creativo degli artisti.




La cultura & un vero investimento per il futuro......

La propria storia e la propria cultura fanno dunque di ogni Comunita un prezioso bene da tutelare
e proteggere, in primis formano 1’identita, il legame con il territorio. Un Comune ben amministrato
ha 1'obiettivo, in ambito culturale, di riscoprire le peculiarita del proprio territorio, numerose ed
affascinanti ma spesso considerate di secondo piano rispetto a forme di espressione artistica e
culturale provenienti da zone a noi estranee.

I1 Comune si fara parte attiva per incentivare tutte quelle forme di valorizzazione e conservazione
della "cultura perdifumese' (valorizzazione di manifestazioni erievocazioni storiche, convegni
sulla identita, sostegno e partecipazione con tutte le Associazioni culturali presenti sul territorio.),
intesa come cultura tradizionale.

Saranno incentivate e sostenute le collaborazioni tra le associazioni locali al fine di creare un
circolo virtuoso sia tra loro che nei confronti dell’ Amministrazione, al fine di evitare il fenomeno
dei "finanziamenti a pioggia" che dando poco a tanti, molto spesso, non riescono a raggiungere
eli obiettivi prefissati.

La nostra Amministrazione sponsorizzera e favorira le iniziative ""popolari", quali la Festa della
Montagna e Perdifumo - Porte Aperte a Perdifumo e la Festa della Cipolla nella frazione Vatolla.
La cultura rappresentera dunque un elemento fondamentale della nostra Comunita: la sua
valorizzazione, nel pieno rispetto della tradizione ma anche in una contemporanea prospettiva di
innovazione, costituira un valido strumento per promuovere l'intero Territorio e diffonderne la
conoscenza anche al di fuori dell’ambito locale.

LO SPORT COME STILE DI VITA - UNO SGUARDO AL FUTURO: 1
GIOVANI PERDIFUMESI

Lo ngrt

Un’ Amministrazione che crede nel cambiamento, nel progresso e nel miglioramento deve investire
nello Sport, incentivando e promuovendo le attivita sportive presenti sul proprio territorio. Lo stato
di benessere e di salute della nostra e delle future generazioni potranno migliorare solo se, a partire
dal livello comunale, si riuscira a trasmettere un chiaro messaggio: lo Sport non deve essere ridotto
a “semplice attivita fisica” bensi a vero e proprio stile di vita.

Al fine di raggiungere questo importante traguardo riteniamo sia utile e necessario porre in essere
queste azioni:

- Migliorare la comunicazione e il confronto tra Comune e Associazioni, valorizzando la
Consulta allo Sport intesa quale punto di contatto finalizzato a identificare e conoscere i
reali fabbisogni in termini di strutture, impianti, attrezzi sportivi, orari di fruizione,
manifestazioni ecc. di tutte le realtd sportive del territorio e a creare progetti sportivi
interdisciplinari;

- Migliorare la pubblicizzazione e la sponsorizzazione di tutti gli eventi, incontri, tornei
ecc. organizzati dalle Associazioni: a tal fine si prevede I’installazione di bacheche e di
appositi spazi, anche tramite social e sul sito del Comune, per promuovere le varie attivita;

- Promozione dello Sport all’interno delle scuole, inserendo appositi progetti;

- Valutare e modulare i contratti di concessione di impianti / strutture privilegiando
concessioni a lungo termine affinché i soggetti affidatari possano investire nelniglioramento




e nell’ammodernamento delle strutture medesime;

- Concordare con le associazioni I’organizzazione di competizioni, tornei a livello
comunale e giornate di open day;

I giovani di Perdifumo

I giovani sono il futuro di questo Comune. Le famiglie che si formeranno e che vi risiederanno

per poter ricreare e rafforzare un senso di Comunita, di Scuola, di Parrocchia per poter

instillare nei nostri ragazzi 1’orgoglio di essere Perdifumesi dobbiamo stimolarli, invogliarli a

vivere il paese coinvolgendoli in attivita emozionanti, divertenti, ma anche idonee a sviluppare

in loro il senso civico e renderli dei Cittadini responsabili.

L’Amministrazione si impegnera, in particolare, a:

- Creare una “Commissione giovanile extra-consiliare” per favorire il dialogo con
1"attivita amministrativa, coinvolgerli e renderli partecipi delle scelte amministrative;
“SENTIRE LA LORO...”

- Istituire lo sportello Informagiovani legato non solo alla tematica del lavoro e
dell’orientamento scolastico ma anche alla valorizzazione e sponsorizzazione di tutte le
attivita sportive, ricreative, culturali ecc. d’interesse giovanile.

IL NOSTRO SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE, AGLI ANZIANI E ALLE
PERSONE IN DIFFICOLTA’ O CON DISABILITA’

I servizi sociali comunali rappresentano quei servizi che vengono erogati per rispondere a bisogni
emergenti, per prevenire delle problematiche di tipo sociale, per sostenere e accompagnare coloro che
ne abbiano necessita all’interno della comunita di riferimento.

Con questo presupposto risulta per noi importante dare risalto a ciascuna persona che componga la
comunita di Perdifumo, a partire da coloro che formano ciascun nucleo familiare: i genitori; i
bambini e i giovani, che rappresentano il futuro di questa comunita; le persone con disabilita; quelle
disoccupate; gli anziani, patrimonio culturale da rispettare e preservare e gli stranieri cheda anni
abitano nel nostro paese, lavorando onestamente e pagando le tasse.

La famiglia costituisce il primo luogo dove ciascun individuo pone le basi per la propria esistenza e
dovrebbe donare benessere a tutti i suoi componenti. Riteniamo quindi necessario che
I’ Amministrazione comunale rivolga la propria attenzione alla promozione e alla valorizzazione delle
famiglie di Perdifumo, affinché possano tutte raggiungere una buona qualita di vita. Questo risulta
possibile attraverso un continuo monitoraggio delle esigenze di ciascuna fascia d’eta e di ciascun
nucleo familiare. Uno dei punti chiave del nostro programma & la volonta di improntare una
comunicazione chiara e immediata tra Comune e Cittadini, grazie anche ad una sinergia tra i
diversi assessorati. Un altro obiettivo che ci proponiamo di raggiungere & quello di un continuo
monitoraggio dei bandi che Regione Campania emette per sostenere le giovani famiglie che
decidono di avere figli, quelle dal terzo figlio, quelle in difficolta economica e quelle al cui interno vi
sia una persona con disabilita o difficolta di salute.

I minori e i giovani a Perdifumo hanno poche opportunita ricreative, offerte per lo piu dall’Oratorio




parrocchiale. Questa fascia d’eta & spesso sottovalutata e tralasciata da ogni punto di vista e in questo
modo si commette un grosso errore, dimenticandosi, infatti, che essi rappresentano il nostro futuro.
Dobbiamo quindi prenderci pit cura di loro, sostenendo le loro iniziative, i loro ideali, anziché
continuare a lamentarci. Noi di “Un Nuovo Giorno per Perdifumo” abbiamo la netta convinzione che
sia opportuno promuovere centri di aggregazione e attivita che durante I’anno possanocoinvolgere
attivamente i nostri ragazzi, soprattutto nel periodo estivo.

Non di minore importanza appare la tematica della ricerca del lavoro, che in questi tempi scoraggia
chi si affaccia per la prima volta in questo mondo, affatica e delude soprattutto chi per diversi motivi
si ritrova ad un’eta avanzata a doversi rimettere in gioco, per poter raggiungere la tanto agognata
pensione. Per questo motivo abbiamo intenzione di creare lo sportello “Informa lavoro” dove
chiunque potra essere seguito nell’orientamento e nella ricerca mirata di occupazione, attraverso la
stesura del Curriculum Vitae e I'invio di esso presso le attivita locali e provinciali. Il Comune si

impegnera altresi a individuare e promuovere con soggetti specializzati corsi professionali, tirocini
qualificanti ecc.

Ancora oggi le persone con disabilita trovano difficoltoso 1’inserimento nella societd. Tanto si &
fatto nei loro confronti, ma molto rimane ancora da fare. Permangono infatti delle barriere che non
sono solamente architettoniche, ma sono soprattutto delle limitazioni mentali. Vogliamo favorire una
sensibilizzazionemaggiore nei confronti di questa tematica promuovendo eventi che coinvolgano le
diverse associazioni che si dedicano alla disabilita e collaborando con loro per elaborare progetti che
portino ad un miglioramento della loro qualita di vita.

La societa di oggi € in continua evoluzione ed & molto diversa da quella di cinquanta o venti anni fa.
L’aspettativa di vita ¢ aumentata ed & destinata a salire ulteriormente. Per questo motivo dobbiamo
sempre pill avere a cuore i nostri anziani, facendoli sentire meno soli e supportando le famiglie che
si prendono cura di loro, perché ¢ grazie a loro che & stata scritta la storia del nostro paese e
meritano tutto il nostro rispetto. Non vanno quindi lasciati da parte con 1’idea che siano un peso per
la comunita, ma ci teniamo a fare in modo che possano continuare a vivere nelle condizioni piu
idonee, attivando maggiormente servizi di assistenza domiciliare, incoraggiando altresi il volontariato
giovanile. Riteniamo infatti fondamentale per la comunita di Perdifumo che venga maggiormente
favorito lo scambio culturale tra le diverse generazioni incoraggiando attivita che aprano un canale
di comunicazioni tra gli anziani e i giovani, perdisincentivare il distacco che si sta creando

L’ Assessorato ai servizi sociali promuovera iniziative, dibattiti, incontri in riferimento alle cosiddette
“piaghe sociali”, ovvero fenomeni che disgregano 1’identita e il benessere della persona quali: la
ludopatia, 1’alcolismo, la violenza su minori e donne, il bullismo ecc. Tali iniziative verranno
coordinate sinergicamente con le parti sociali di riferimento quali associazioni, comando di polizia,
enti preposti ecc. al fine di porre poi in essere azioni amministrative in grado di contrastare
I’insorgere di tali problematiche e di proteggere le vittime.

L’ASSOCIAZIONISMO E IL VOLONTARIATO COME CHIAVE DI SVOLTA

Viviamo in un’epoca di indotta crisi economica, spirituale, valoriale, nella quale i1 giornali e i mass
media ci propinano un’immagine del cittadino abbandonato, solo, senza certezze di sé stesso e del
proprio futuro. Di fronte a questo quadro allarmante crediamo che un’ Amministrazione debba invece




focalizzare e immaginare un futuro nel quale ogni persona si senta sicura di sé, all’interno della
propria famiglia, del proprio Paese e della propria Comunita. Per far cid & fondamentale investire nel
prezioso valore dell’associazionismo e del volontariato perché & solo attraverso la condivisione,
I'aggregazione, il donare una parte di sé e del proprio tempo che il Cittadino torna ad essere il
protagonista della vita di Paese e funge da esempio per modificare quella negativa edistorta
percezione attuale del mondo.

PERDIFUMO ¢ un territorio fertile per la creazione di gruppi associativi perché, ad oggi, sono attive
diverse associazioni a carattere, culturale, di volontariato, aggregativo (Protezione Civile, Proloco,
associazioni, Fondazioni, ecc.)

Un altro aspetto fondamentale & il volontariato che riteniamo debba essere valorizzato. I numerosi
volontari di Perdifumo offrono un prezioso contributo a favore della collettivita e grazie alla loro
attivita permettono di garantire dei servizi che il Comune non sarebbe in grado di erogare (ad es. il
trasporto pasti agli anziani, il servizio di vigilanza veicolare alle scuole ecc.). Oltre a questo
fondamentale apporto i volontari ci trasmettono un meraviglioso valore: quello della gratuita, ovvero
di investire parte del proprio tempo a favore di chi necessita di assistenza o di aiuto.

Per tale motivo un’Amministrazione attenta deve investire nei volontari fornendo loro idonee
coperture assicurative in caso di infortuni, idonee e specifiche attrezzature, vestiario, ecc.
affinché possano operare in tutta sicurezza.

L’AMMINISTRAZIONE SOLIDALE E TRASPARENTE

Concludiamo il nostro programma con una promessa e un impegno che ci assumiamo nei confronti
e nel rispetto di tutti i Perdifumesi: qualora il nostro gruppo avra 1’onore di amministrare il Paese il
neoeletto Sindaco e gli Assessori nominati si impegneranno a garantire una migliore comunicazione
e partecipazione attiva dei Cittadini in merito alle scelte pit incisive per la collettivita. La
programmazione di riunioni periodiche e di ascolto attivo dei Perdifumesi ci permetterd di
avvicinare le distanze tra I’ Amministrazione e gli abitanti di Perdifumo, perché siamo convinti che
per migliorare dobbiamo ripartire tutti quanti assieme, sologtutti saremo Uniti daremo lustro al
nostro Paese. Per questo i nostri obiettivi primari saranno:
- Incrementare I’efficienza a tutti i livelli;
- Promuovere la massima sinergia e coordinamento tra i vari Assessorati affinché gli interventi
di volta in volta adottati siano tra loro coerenti ed organici, il pili possibile definitivi e risolutivi
nel medio-lungo periodo;
- Abbandonare la politica tipica delle Amministrazioni precedenti di “toppe” e “rappezzi”, di
soluzioni posticce e provvisorie che richiedono sempre successivi aggiustamenti forieri di
dispersione di energie e spreco di denaro pubblico.

Perdifumo, 11 maggio 2024




